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7500 - SETTORE ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE,SERVIZI|
DEMOGRAFICI, SISTEMI INFORMATIVI

7541 - UFFICIO SELEZIONE E AMMINISTRAZIONE RISORSE
UMANE

7540 - SERVIZIO SELEZIONE E AMMINISTRAZIONE RISORSE UMANE, SERVIZI
AUSILIARI
Responsabile: COLOMBO BARBARA

COMUNE DI

MONZA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE

OGGETTO: AMMISSIONE CANDIDATI ALLA PROCEDURA SELETTIVA PER
LA COPERTURA DI UNA POSIZIONE DIRIGENZIALE IN
DOTAZIONE ORGANICA, A TEMPO DETERMINATO E PIENO,
CON INCARICO DI DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SETTORE
"SERVIZI SOCIALI"Y, EX ART. 110 D.LGS.267/2000.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che, con determinazione dirigenziale n. 2885 del 17 novembre
20177, e stata indetta una selezione pubblica per la costituzione di un rapporto
di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato mediante contratto ex art.
110, comma 1, D.lIgs. n. 267/2000, per la copertura di una posizione
dirigenziale in dotazione organica, con incarico di responsabile del Settore
“Servizi Sociali”, come disposto dalla deliberazione di Giunta Comunale n. 325
del 16 novembre 2017;

Considerato che, entro il termine di presentazione delle domande di
ammissione (2 dicembre 2017), sono pervenute n. 17 domande, agli atti
dell'Ufficio Selezione e amministrazione risorse umane,

Dato atto che I'Ufficio Selezione e amministrazione risorse umane, a seguito
della verifica delle domande di ammissione alla selezione dei candidati e delle
candidate, rileva n. 10 candidati ammessi e n. 7 candidati esclusi;

Ritenuto di ammettere alla selezione in oggetto i candidati di seqguito riportati:

Alesi Fabiola
Belloni Marco
Borroni Veronica
Danili Emanuela
Di Mauro Giovanni
Di Rago Pina
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Magistri Simona
Negretti Lucia
Volpato Lino Mauro
Zunino Silvia

Ritenuto di escludere i seguenti candidati:

- de Gioia Graziella Carmen Patrizia, Della Calce Donatella, Levatino Angela,
Preite Antonio, Rizzi Anna, Scozzafava Guendalina: dal c.v., non risultano in
possesso del requisito previsto dall’avviso di selezione all’articolo 1, lettera ¢
(esperienza di almeno 3 anni in posizioni di responsabilita di strutture
organizzative deputate alla progettazione/gestione dei servizi in ambito
sociale);

- Pugliese Silvia: dal c.v. non risulta in possesso dei requisiti di cui all’art. 1,
lettere b) e c) (esperienza di almeno 5 anni in qualita di Dirigente o inquadrato
in cat. D - CCNL Pubblica Amministrazione ed esperienza di almeno 3 anni in
posizioni di responsabilita di strutture organizzative deputate alla
progettazione/gestione dei servizi in ambito sociale);

Dato atto che, per I'adozione del presente provvedimento, non risulta
necessario acquisire, nell'ambito dell'istruttoria, pareri di servizi interni o di
altre amministrazioni esterne

Dato atto che, per I'esecuzione del presente provvedimento non risulta
necessario acquisire certificazioni o nullaosta di servizi interni o di altre
amministrazioni esterne

Dato atto che non occorre dare informazione del presente provvedimento ad
altri soggetti interni e/o esterni all'Ente

Richiamato I'art. 110, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000;

Dato atto che la materia oggetto del presente provvedimento rientra nelle
competenze dell’unita organizzativa UFFICIO SELEZIONE E AMMINISTRAZIONE
RISORSE UMANE come da vigente funzionigramma;

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 117 dell'1l1l maggio 2017 con la
quale e stato approvato il Piano della Performance per I'anno 2017, come
variato con deliberazione della Giunta comunale n. 338 del 28 novembre 2017

Accertata la propria competenza in ordine all’adozione del presente
provvedimento ai sensi del vigente regolamento comunale di contabilita e
dell’art. 107 del D. Lgs. 267/2000;

Dato atto che il presente provvedimento costituisce attuazione del seguente
obiettivo operativo del DUP:
A3A0110g - Organizzazione e Risorse Umane;
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DETERMINA

Di ammettere alla procedura pubblica per la costituzione di un rapporto di
lavoro subordinato a tempo pieno e determinato mediante contratto ex art.
110, comma 1, D.lgs. n. 267/2000, per la copertura di una posizione
dirigenziale in dotazione organica, con incarico di responsabile del Settore
“Servizi Sociali”, come disposto dalla deliberazione di Giunta Comunale n. 325
del 16 novembre 2017:

Alesi Fabiola
Belloni Marco
Borroni Veronica
Danili Emanuela

Di Mauro Giovanni
Di Rago Pina
Magistri Simona
Negretti Lucia
Volpato Lino Mauro
Zunino Silvia

Di escludere i candidati: de Gioia Graziella Carmen Patrizia, Della Calce
Donatella, Levatino Angela, Pugliese Silvia, Preite Antonio, Rizzi Anna,
Scozzafava Guendalina, in quanto non in possesso di alcuni e/o di tutti i
requisiti previsti dall’avviso di selezione, come dettagliato nelle premesse del
presente atto;

Di dare atto che, come previsto dall’art. 36, comma 3, del vigente Regolamento
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Monza, come
richiamato nell’avviso di selezione in parola all’art. 8, il Sindaco e/o terzi dallo
stesso eventualmente individuati provvederanno all’analisi delle candidature
ammissibili pervenute ed effettueranno i colloqui conoscitivi e di
approfondimento con i soggetti ritenuti di particolare interesse sulla base delle
notizie curriculari fornite;

Di dare mandato all’Ufficio Selezione e amministrazione risorse umane di
procedere alla pubblicazione dell’elenco degli ammessi e degli esclusi sul sito
istituzionale dell’Ente.

Di dare atto che i destinatari del presente atto sono i seguenti soggetti:
Donatella Della Calce, Graziella Carmen Patrizia De Gioia, Fabiola Alesi,
Giovanni Di Mauro, Silvia Pugliese, Guendalina Scozzafava, Lino Mauro Volpato,
Marco Belloni, Simona Magistri, Pina Di Rago, Emanuela Danili, Lucia Negretti,
Angela Levatino, Silvia Zunino, Anna Rizzi, Veronica Borroni, Antonio Preite.

Di dare atto che al presente provvedimento non e' associato alcun Codice
Identificativo di Gara (CIG)

Di dare atto che al presente provvedimento non e' associato alcun Codice
Unico di Progetto (CUP)
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