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AMMISSIONE DELLE CANDIDATE E DEI CANDIDATI ALLA 
PROCEDURA DI INTERPELLO SU ELENCO DI IDONEI PER 
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI 14 AGENTI DI 
POLIZIA LOCALE – AREA ISTRUTTORI - C.C.N.L. COMPARTO 
FUNZIONI LOCALI. 

 

 
COMUNICAZIONE ALLE CANDIDATE E AI CANDIDATI 

 
 

Come previsto dall’art.13 dell’avviso, si individuano, con il numero identificativo 
della pratica, generato come ricevuta di invio della domanda, i candidati e le 
candidate che, con determinazione dirigenziale n.1473 del 27 settembre 2023, sono 
stati/e ammessi/e a sostenere la prova orale della procedura di interpello in 
epigrafe, e coloro che NON sono stati/e ammessi/e. 
  
 
I relativi elenchi con il calendario della prova orale e la sede della stessa, sono 
allegati alla presente comunicazione:  
 
Allegato A) AMMESSI E AMMESSE  
 
Allegato B) NON AMMESSI E NON AMMESSE con la relativa motivazione. 
 
 
 

 
Monza, 27 settembre 2023 
 

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

dott.ssa Chiara Casati 


